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Identidad y cultura del centro:  

 

1. PROPÓSITO  

 

El Colegio Santa María del Carmen de Murcia es un centro docente privado – concertado, 

que pertenece a la Congregación de HERMANAS DE LA VIRGEN MARÍA DEL MONTE 

CARMELO, trabaja como instrumento apostólico al servicio de la Iglesia y de la sociedad, 

colaborando con los padres en la educación de los alumnos, formando integralmente al 

educando, fomentando los valores, humanos y cristianos del amor y de la sencillez evangélica, 

según el estilo de vida propio de nuestra Fundadora, MADRE ELISEA OLIVER MOLINA. 

Es nuestro Propósito: Educar mediante la adquisición de competencias y aprendizajes 

desde la gestión emocional y la inclusión, a través de valores cristianos, alcanzando así una 

educación multidisciplinar y formación integral de nuestros alumnos/as. 
 

2.      VISIÓN  

 

Centro Educativo adaptado al entorno que apuesta por metodologías Innovadoras, 

Tecnológicas y Plurilingües. Centro Referente en el ámbito de la educación, dinámico y 

adaptado a las necesidades de los alumnos, apostando por la innovación y formación integral de 

la persona, contribuyendo al crecimiento personal y espiritual, dentro la misión evangelizadora 

de la Iglesia, partiendo de nuestro carisma Carmelita.  

 

3. VALORES  

 

Fomentando la adquisición de nuestros valores: 

 

NUESTROS 

VALORES 

DEFINICIÓN SUS 

COMPORTAMIENTOS 

Interioridad Dimensión contemplativa de la vida, 

reconociendo los dones personales, 

teniendo una actitud positiva y de 

agradecimiento ante las personas y 

acontecimientos de la vida. 

Analizar y reflexionar sobre 

nuestra labor, enlazando con 

la Misión del Centro. 

 

 

Fraternidad y  

Solidaridad  

Respeto y reconocimiento de los demás 

como hermanos, compartiendo con ellos la 

Misión. 

Afecto y confianza propia de 

hermanos o de personas, 

compartiendo con el resto de 

la comunidad educativa lo 

que somos y tenemos.  

Inclusión e 

Integridad con 

la Creación 

Aceptar las diferencias, actuar  con 

equidad, buscando la armonía con los otros 

y en pro del bien común. 

Buscar la armonía en todos 

nuestros sentimientos, 

pensamientos y acciones. 

Vocación y 

Profesionalida

d 

Deseo individual que lleva a realizar la 

labor docente y no docente de la mejor 

manera posible, en pro del desarrollo 

integral del alumnado. 

Disfrute de la propia labor 

educativa, acometida con 

entusiasmo, energía y 

creatividad, por realizar las 

tareas con calidad, 

asumiendo su 

responsabilidad acorde con 

la Misión compartida. 

 

 



  

 

3 

MAPA VISUAL: 
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1. JUSTIFICACIÓN:  

 

Los valores carmelitas de nuestro centro hacen patente la necesidad de velar por la 

educación de nuestro alumnado a nivel no sólo conceptual, sino personal y emocional, así pues, 

la Congregación de las Hermanas de la Virgen María del Monte Carmelo entre sus fines 

específicos tiene la educación integral de los niños y jóvenes, por lo que la función de la pastoral 

se convierte en eje vertebrador que da sentido a la educación que Venerable Madre Elisea 

comenzó. Sobre ella versan la gran parte de las actuaciones y actividades que se desarrollan en 

el centro y fuera de él a lo largo de un curso escolar. Es por ello, que adquiere una gran dimensión 

y relevancia en toda nuestra comunidad educativa. 

La sociedad en la que vivimos inmersos, y los problemas morales que se plantean en 

nuestro día a día, requieren de un trabajo a nivel individual y colectivo más profundo, que 

abarque los aspectos más espirituales y esenciales del ser humano, siendo la escuela uno de los 

centros neurálgicos para desarrollar una función de seguimiento, acompañamiento y orientación 

en base a los fundamentos cristianos y carmelitas, y es aquí donde la pastoral se hace presente. 

Problemas como el cambio climático, el calentamiento global, un inadecuado uso de los recursos 

naturales e incluso la mala distribución de la riqueza son asuntos que nos interesan a todos y que 

no podemos eludir y desde nuestro centro somos conscientes de ello, motivo por el cual, la 

pastoral, siente la necesidad de implicarse, como no podía ser de otra manera, para concienciar 

a los alumnos la importancia que adquiere conocer y trabajar en torno al   “LAUDATO SI” de 

nuestro papa Francisco en conexión con la consecución de los ODS (objetivos de desarrollo 

sostenible). 

 

2. OBJETIVOS:  

 

El objetivo general es:  

 

 Reavivar nuestra fidelidad a Jesucristo profundizando en nuestro carisma y 

espiritualidad para ir creciendo en el sentido de pertenencia que nos ayude a trasmitir su 

mensajee a toda la humanidad. 

 

 Promover la colaboración de las familias en los procesos de evangelización, y organizar, 

coordinar y consolidar la atención y la evangelización de la familia, alentando la vivencia de la 

fe en la familia y apoyando la educación e iniciación cristiana de los hijos.” 

 

 Este año trabajamos el lema: “Que nada nos pare”. 
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Los objetivos específicos son: 

 

 Revitalizar la acción pastoral en nuestras comunidades y obras apostólicas mediante una 

actividad apostólica, profética, valiente, apasionada y audaz, continuando el dialogo 

interreligiosos y ecuménico, el cuidado del medio ambiente promoviendo la justicia, la paz y la 

defensa de la vida.  

 

 Interiorizar el lema de pastoral de este curso: “Que nada nos pare”.  

 

 Buscar nuevas estrategias para trabajar la pastoral juvenil vocacional y laicado carmelita. 

Potenciar la formación de los laicos en la identidad carmelitas. Dinamizar con creatividad 

nuestra misión.  

 

3. ALCANCE  

 

       Para toda la comunidad educativa, Hermanas, alumnos, familias, Profesores y PAS.  La 

Pastoral debe ser el motor que fortalezca y vitalice la Fe en todos los miembros de la Comunidad 

Educativa motivándolos a implicarse en la pastoral del centro. También se responsabiliza de la 

marcha de los grupos de Fe y de sus animadores, proporcionando los medios adecuados para su 

conveniente desarrollo. Actúa en colaboración con los profesores que imparten el área de 

religión en lo que se refiere a la enseñanza religiosa.  

 

4. RESPONSABILIDADES: 

 

        El Equipo de Pastoral es el responsable de llevar a cabo las actividades de pastoral a realizar 

en el colegio. El profesorado de cada Etapa es responsable de planificar y organizar las 

actividades relacionadas con sus niveles y etapas. El Equipo de Pastoral responsable de 

planificar y organizar las actividades a lo largo del curso. 

 

5. DESARROLLO / ACTIVIDADES 

El objetivo general de la programación es elaborado por las vocales de Pastoral de la 

Vicaría y llega al centro, donde es revisado y adaptado, a las exigencias e inquietudes del mismo, 

por el Equipo de Pastoral. La coordinadora, explica y reparte, el objetivo a los profesores, y una 

vez elaborada la programación se lleva a cabo en las distintas etapas. 

El equipo de pastoral se encarga de organizar y coordinar las actividades de Pastoral para 

todo el centro, con ayuda de los profesores.  Para ello, se elabora un Guión de las diferentes 

actividades en el que se incluyen qué es lo que tiene que hacer cada nivel de las distintas etapas. 
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Mensualmente el Equipo de Pastoral evalúa el cumplimiento de la programación. Al final de 

curso se hace una evaluación global de todo el Claustro de profesores y se aportan propuestas de 

mejora para el próximo año. Se realizan reuniones con la propuesta de actividades, que los 

encargados de cada etapa o nivel comunican al resto de la comunidad educativa. 

 

Las actividades que se llevarán a cabo son las siguientes: 

 Convivencia de Profesores:  

Una vez iniciado el curso escolar, el departamento de pastoral organiza una jornada de 

convivencia para los profesores del centro, también participa el personal no docente, sobre un 

tema de formación, sea educativo, de la Congregación o del carácter propio, buscando la toma 

de conciencia y puesta en práctica del objetivo de pastoral para el curso escolar previamente 

seleccionado en la Asamblea de Pastoral de Tales por todas las comunidades y obras apostólicas.  

 Bienvenida al curso y presentación del lema. Acogida de Alumnos: 

A inicios de septiembre toda la Comunidad Educativa, vivimos y trabajamos el lema elegido 

previamente por todas las comunidades y obras apostólicas, durante todo el año. 

 Oración de la mañana:  

Cada profesor a primera hora de la mañana reza la oración con el curso que está, preparada por 

el Departamento de Pastoral, en formato Genially. Cada mes lo prepara un grupo diferente que 

colabora con ese fin.  

 Interioridad: 

El pilar fundamental de los valores que es la interioridad se trabaja con los alumnos en una 

dinámica de grupo al menos 2 veces al año.  

 Celebración del perdón y la eucaristía (MPR08-13). 

A lo largo del año cada curso celebra una vez los sacramentos del perdón y la Eucaristía. 

 Formación Intercolegial Encuentro del personal de administración y servicios  

Los responsables de pastoral de los distintos centros organizamos una vez al año este encuentro, 

que puede ser en distintos centros. Se trata de un día de convivencia en el que se trata un tema 

relacionado con el objetivo de pastoral del curso o con el carisma de la Congregación y en el 

que participan miembros del personal de todos los centros de nuestra congregación, ya sean 

colegios, residencias de ancianos, seminarios u otros.  

 Campaña del Domund  

Es una actividad de solidaridad donde el Equipo de Pastoral colabora con las obras Misionales 

Pontificias y sensibiliza en las aulas a los alumnos para vivir esa semana dedicada a los más 

pobres. 
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 Santa Cecilia. 

En colaboración con los especialistas de música, realizamos la Celebración de la patrona de la 

música, Santa Cecilia. 

 Bocata Solidario / Desayuno Solidario 

Es una actividad solidaria que el Departamento de Pastoral realiza en colaboración con la ONGD 

Karit (solidarios por la paz) durante la semana misionera carmelita. Consta de una 

concienciación por niveles o cursos presentando el proyecto que se pretende subvencionar y la 

se pide un donativo por el mismo. 

 Día del Maestro 

Lo organiza el Departamento de pastoral y el de Orientación. Consiste en la presentación de la 

figura de San José de Calasanz o Santo Tomás de Aquino para que los niños tomen conciencia 

de lo que suponen los maestros en sus vidas.  

 Celebración de la Inmaculada (MPR08-2).  

Preparamos la oración y el pasaje de la Biblia, para trabajarlo con los alumnos, realizando 

posteriormente una actividad con ellos. 

 Adviento. 

Preparamos una dinámica, dando sentido a cada una de las semanas de Adviento, así nos 

preparamos para el Nacimiento de Jesús. 

 Actividades de Navidad y sensibilización para las familias(MPR08-3).  

Recogida alimentos no perecederos, el departamento de Pastoral se pone en contacto con 

Cáritas Parroquial y Jesús Abandonado, a veces también con la residencia de ancianos de las 

Hermanitas de los Pobres para canalizar los alimentos que traen los alumnos para compartir. 

Esta actividad va unida a la concienciación que se realiza en el centro sobre el sentido profundo 

de la Encarnación de Jesús, que se hizo hombre para compartir su vida con nosotros. Se realizan 

todo tipo de actividades para lograr este objetivo. 

 Certamen de villancicos 

Donde nuestros alumnos de Infantil, Primaria y Secundaria, preparan villancicos en español, 

inglés y francés (los alumnos de 5º y 6º de primaria). 

 Infancia Misionera 

El Departamento de Pastoral colabora con las Obras Misionales Pontificias, el tema de 

concienciación por niveles o cursos, a favor de los niños más desfavorecidos.  

 Semana de oración por la unión de las Iglesias 

En la primera semana de enero todos los cursos realizan la oración de la mañana en torno al 

documento preparado por el Equipo de Pastoral para este fin. 
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 Celebración del Día de la Paz  

La última semana de enero, se trabaja con diferentes actividades la “Semana de la Paz”, el último 

día de esa semana tiene lugar en el polideportivo la celebración del día de la paz, fruto de la 

programación conjunta del departamento de pastoral para promover la vivencia de la paz en 

nuestro centro. 

 Miércoles de Ceniza  

Consiste en la celebración de la imposición de la ceniza por niveles, tramos o cursos. Lo organiza 

el Departamento de pastoral en coordinación con los profesores de religión. 

 Cuaresma. 

Realización de una dinámica, a nivel de aula, que abarca toda la Cuaresma. 

 Vía Crucis 

Cada viernes de Cuaresma por grupo, realizamos un Vía Crucis adaptado a la edad del grupo 

correspondiente. Se realiza por las pistas deportivas del centro culminando en la capilla. 

 Fiesta del Colegio “Madre Elisea” 

El Equipo de Pastoral en coordinación con el Equipo Directivo preparan esta fiesta para cada 

nivel donde los alumnos toman conciencia de la identidad del centro, los motivos de su 

fundación y la historia de la Congregación carmelita. Se realizan actividades de conocimiento y 

concienciación, ambientación de clases y pasillos, celebración eucarística y actividades lúdicas. 

 Cena Solidaria o Velada: “En torno a la mesa del Carmelo”.  

Potenciamos los valores y ODS, con la colaboración en proyectos al desarrollo de la ONG Karit 

Solidarios Por La Paz. Se pide a la Junta de Karit un proyecto de su cuadro de mando.  

 Encuentro familiar deportivo. Carrera Solidaria. 

Cada año se celebrará un encuentro de finalidad deportiva donde juntar a las familias y destinar 

todo el dinero recaudado a Karit eligiendo un proyecto al desarrollo.  

 Procesión del Ángel 

Participamos con 16 centros en una procesión organizada por el Real y Muy Ilustre Cabildo 

Superior de cofradías de Murcia. Posesionamos con la Virgen Niña que prepara las Hnas. para 

ese momento de procesión por las zonas aledañas a la Catedral.  

 Mes de mayo y Coronación a la Virgen María. 

Vivimos el mes en honor a la Virgen María ensalzando sus virtudes y valores. El último día de 

este mes se hace una actividad con todo el centro, en la que todos los alumnos ofrecen a María 

una actuación y al final se corona por el niño más pequeño del centro.  
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ACTIVIDADES DE JuCar 

 Reuniones semanales: 

El movimiento JUCAR (Juventud Carmelita) se encuentra en todos nuestros seis centros 

educativos, así como en parroquias o lugares donde hay comunidades carmelitas. Funciona en 

centros de España y de otros países de nuestra Congregación, de Padres Carmelitas y de 

Hermanas Carmelitas del Sagrado Corazón de Jesús (otra congregación carmelita)  

Los grupos por niveles se reúnen cada semana fuera del horario lectivo. Al frente de cada grupo 

hay uno o varios monitores JuCar, sobre todo exalumnos, que realizan su labor 

desinteresadamente. El centro comparte con la Parroquia San Benito las actividades de la 

parroquia entre ellas la confirmación.  

 Encuentros de monitores:  

Los responsables de Pastoral Educativa de todos nuestros seis centros educativos organizan entre 

noviembre y enero una convivencia de carácter formativo para los monitores y premonitores. A 

nivel de Región Ibérica, la Subcomisión JuCar Región Ibérica organiza una convivencia de 

monitores a finales de septiembre, también de carácter formativo. Participan en ella unos 16 

centros carmelitas de toda la Orden.  

 Formación de monitores: 

Los monitores se reúnen con la responsable de Pastoral para recibir formación, preparar las 

reuniones con los niños y evaluarlas. 

 Encuentros de grupos JuCar (Convivencia JuCar) 

Una vez al año, realizamos encuentros intercolegiales para los grupos JuCar de los distintos 

niveles (5º y6º de primaria, 1º y 2º de ESO y a partir de 3ª de ESO hasta Bachiller) El tema a 

tratar está relacionado con el tiempo litúrgico o fiestas de la Congregación, según organización 

de cada curso escolar.  

 Pascua en Semana Santa de los grupos de JuCar de región Ibérica: 

A nivel de Región Ibérica, alumnos y monitores participan en pascuas juveniles. Son vivencias 

del misterio Pascual en los días de vacaciones de semana santa. Hay una para adolescentes de 

3º, 4º de ESO y 1º de bachiller y otra para jóvenes de 2º de bachiller en adelante, donde participan 

también monitores JUCAR. 

 Campamentos de verano:  

Cada verano, los responsables de Pastoral de los distintos colegios organizamos dos 

campamentos uno para 5º y 6º de primaria y otro para 1º y 2º de ESO. 

A nivel de Región Ibérica, la Subcomisión JuCar organiza un campamento para miembros de 

3º, 4º de ESO y 1º de Bachiller. 

 



  

 

10 

 Campo de trabajo: 

En la primera quincena de agosto, el grupo JuCar de Villarreal en coordinación con la 

Subcomisión JuCar, organiza un campo de trabajo para miembros de 2º de bachiller en adelante. 

Se hace en Zaragoza y es de carácter voluntario su asistencia.  

 Experiencia de misiones con la ONGD Karit Solidarios por la paz:  

Se realizar a través de la ONGd y se hace a través del curso de Voluntariado y se extiende su 

participación al profesorado del centro y de los centros carmelitas.  

 Encuentro de profesores 

Los responsables de pastoral de todos nuestros centros organizan este encuentro tres veces al 

año donde tratan un tema formativo. 

 Asamblea Regional de Pastoral en Tales 

Cada año la Consejera Vicarial Encargada de la Pastoral organiza esta asamblea a la que están 

invitados los miembros de nuestro claustro y PAS. Solo se limita a 5 personas por aforo y centro. 

 Confirmación 

Los de confirmación comienzan en 3º de ESO y terminan en 1º de bachiller. Son coordinados 

por la responsable de pastoral. Todos participan de las convivencias que organiza la parroquia.  

 

6. COMPOSICIÓN Y MIEMBROS DEL EQUIPO  

El equipo de Pastoral es un grupo de personas que impulsan, motivan y coordinan a toda la 

Comunidad Educativa en la acción evangelizadora y pastoral de todas las actividades escolares 

y extraescolares que se realizan en el centro. Es coordinado y dirigido por la delegada de 

Pastoral. Entre sus funciones está la de organizar y preparar las actividades de Pastoral a nivel 

de toda la Comunidad Educativa. 

 

El equipo está formado por: 

 La Delegada de pastoral. 

 El Titular del centro 

 El Director/es pedagógico/s de cada etapa o en su lugar el Jefe de Estudios 

 Coordinadores de Pastoral de ciclo, etapa o niveles.  

 Encargada de JuCar 

 Aquellos otros que considere la Entidad Titular. 

 El capellán del centro cuando sea necesario.  

 Un representante de los padres, madres o tutores legales designado por la Junta Directiva 

de AMPACAR.  
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4. EVALUACIÓN 

La Pastoral del centro es evaluada por todos los miembros de la comunidad educativa, Alumnos, 

familias y profesores en las encuestas de satisfacción de final de cada curso escolar.   

 

5. INDICADORES: 

 Grado de satisfacción con las actividades de Pastoral - Alumnos 

Grado de satisfacción con las actividades de Pastoral - Familias 

Grado de satisfacción con las actividades de Pastoral - Profesores  

Grado de satisfacción con las actividades de Pastoral - Pas  

Número de alumnos participan en JuCar 

Número de actividades de Pastoral  
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    ESCUELA MONTE CARMELO 

 

 

 

 

 

 

 

 

⮚ Colegio Santa María del Carmen de Alicante 

⮚ Colegio Santa María del Carmen de Elda 

⮚ Colegio Santa María del Carmen de Murcia 

⮚ Colegio Nuestra Señora del Carmen de Orihuela (Alicante) 

⮚ Colegio Nuestra Señora del Carmen de San Juan (Alicante) 

⮚ Colegio Nuestra Señora del Carmen de Sax (Alicante) 

 

 

 



 
 

  
 

Santa María del Carmen 

Hnas. Carmelitas 
 

Septiembre 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
El mensaje que transmite el logotipo es el de 

cultivar al hombre interior dentro del carisma 

de nuestros centros. 

 
La representación consta de una serie de 

elementos con diferentes significados: 

 
Las tres líneas verticales representan la 

oración elevada hacia el Señor Resucitado. 

El circulo central representa el dinamismo de 

la cultura carmelita, siempre en movimiento. 

Los dos círculos con las brisas representan 

el Espíritu del Profeta Elías que inspira los 

valores carmelitas. 

La “M” junto con las estrellas representan a 

María y al Monte Carmelo como signo de 

identidad carmelita. 

El Conjunto, al formar una cruz, nos da el 

sentido de servicio y entrega a los demás. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
El significado de los diferentes elementos que 

componen el Escudo del Carmen es el 

siguiente: 

 
El campo blanco significa la Inmaculada 

Virgen María y la pureza de mente y corazón 

que debe tener el carmelita. 

El campo marrón representa el Monte 

Carmelo, donde nació la Orden y el espíritu 

de contemplación y oración que constituye 

la principal característica del Carmelo. 

Las dos estrellas del campo blanco 

representan a los profetas Elías y Eliseo, 

mientras que la estrella del campo marrón 

alude a la Virgen, principal hermosura del 

Carmelo y a la pureza de vida de los 

miembros de la Orden. 

La Corona representa el triunfo de la mujer 

que habla el Apocalipsis, María Reina y 

Señora. 


